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OSA 1 VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS VALTUUSTOKAUDELLA
2019-2021

Valtuustokaudella 2019-2021 yhteistyd palvelutuotannossa jatkui Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n ja Suomen
Terveystalo Oy:n kanssa. Sosiaali- ja terveyspalveluiden osalta viranomaistyon palvelutuotanto siirtyi
vuoden 2020 alusta Essotelta Sosterille. Ympaéristotoimen kuntayhteistyd péédttyi vuoden 2020 lopussa.
Lomituspalvelut siirtyy Mikkelin kaupungin alaisuuteen vuoden 2022 alusta. Kouluverkko supistui
Tuusméen koulun lakattua kevétlukukauden 2021 loppuun.

Koronapandemia toi omat haasteensa palvelutuotannon jarjestdmiseen ja suurimpien investointien
toteuttamiseen mm. terveyskeskuksen remontti siirtyi tulevaisuuteen. Suunnitelman mukaisia
peruskorjaustoitd on tehty peruskoululla, lukiolla ja Urheilukeskuksella. Uuden paloaseman suunnittelu on
aloitettu ja haettu hankkeelle Palosuojelurahaston avustusta. Uuden pdivikodin suunnittelu ja kilpailutus on
tehty uudestaan ja rakentaminen alkoi uuden hyvinvointisuunnittelu-kauden alkaessa.
Jarviluonnonkeskuksen tiloihin remontoitiin Kdenkellon ryhmien véistdtiloiksi pdivakoti Pikku-Oskari.
Mustalahden satamaan on investoitu niin maalaiturin jatkamiseen kuin uusien venepaikkojen rakentamiseen
sekd kameravalvontaan. Polttoaineen jakelupisteen rakentamista on suunniteltu myos. Valokuitu laajentui
kuntakeskuksesta Aseman ja Asikkalan kylien suuntaan vuonna 2021 operaattorin vetdmin hankkein.
Asiointipiste on toiminnassa kunnanvirastolla ja palvelusopimukset on tehty neljén eri viranomaisen kanssa.

Kunta on hankerahoituksia hyddyntdmalla hakenut paikkakunnan elinvoimaan ja asukkaiden hyvinvointiin
lisdpotkua. Valtuustokaudella toteutettiin kunnan hallinnoimia eri toimialoja tukevia hankkeita ja kunta oli
rahoitusosuudella mukana lukuisissa eri toimijoiden hallinnoimissa kehittdmishankkeissa mm. yritysryhma-,
vesienhoito-, opetus-, varhaiskasvatus- ja kulttuuri ym. hankkeissa.

Kunta on tukenut aktiivisesti kyldyhdistyksid ja muita yhdistyksid avustuksin, maatalousyrittdjien
hyvinvointia lomitustuen avulla ja yksityisteiden ylldpitoa avustuksin. Paikallisen puhallinorkesterin ja
nuorisoteatterin toiminnan mahdollistuminen, musiikki- ja teatterisali Tornadon toimintaymparisto,
kansalaisopiston kurssitarjonta yhdistettynd aktiivisiin musiikin ammattilaisiin opettajina ja toimijoina ovat
luoneet kulttuuriympariston, joka on saanut mainetta yli kuntarajojen ja ulkomaita mydten.

Tiukka taloudenpito on asettanut omat rajansa palveluiden jarjestdmiselle ja tuottanut tulosta kunnan
talouden vakauttamiseksi. Aktiivinen kolmas sektori on julkisen sektorin vahva tuki hyvinvoinnin
toimenpiteiden toteuttamisen kokonaisuudessa.

Koronapandemia kaikkinensa antoi oman leimansa paattyneelle kaudelle ja pysaytti useat
hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut toimenpiteet. Hyvinvointialueen suunnittelu alkoi uudelleen vuonna 2021
ja tuo omat haasteensa uuden suunnitelman tekoon.

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Tarkastelukaudella 2019-2021 kunnan talouden tasapainotustoimet jatkuivat menestyksekkaésti, osin myos
valtion maksaman koronatuen mydtavaikutuksella. Valtionosuudet ovat laskeneet hieman tasaantuen,
koronakorvausvuotta 2020 lukuunottamatta, ollen reilut 3.500 /asukas ja valtionosuuksien osuus
nettokustannuksista oli noin 39 % kauden lopulla. Verotulojen miéra on tarkastelujaksolla kasvanut vuoden
2019 noin 3400 /asukas vuoteen 2021 ldhes 4000 /asukas. Vuosikate parani merkittivésti verrattuna
edelliseen kauteen ja suhteellinen velkaantuneisuus on saatu hyvin pidettyd kurissa, lainamééra /asukas on
laskenut tarkastelujaksolla vuoden 2019 3236 /asukas ollen vuonna 2021 2030 /asukas.

Vieston méard on jatkanut laskuaan. Tarkastelukaudella vieston médrd viheni 183 asukkaalla. Huoltosuhde
on hitaasti noussut ollen l&hes 93 %. Kuntien vilinen nettomuutto on kdéntynyt positiiviseksi
tarkastelukauden lopulla. Lapsiperheiden méérd on ollut noin 28 % perheiden méaarasta ja laskua on
havaittavissa ja yksinhuoltaja perheiden miira on ollut lievéssi kasvussa ldhestyen 20 % (tarkasteluhetkelld



vuuoden 2021 tiedot puuttuvat). Yhden hengen asuntokuntien mééra on jatkanut kasvuaan, ollen jo noin 45
%. Koulutustasomittain on lievdssé kasvussa ja saavutti tason 302,7 vuonna 2020 jddden selvisti alle
valtakunnallisen ja maakunnallisen tason.

Tyo6llisten médrd on pysynyt vajaassa 35 % viestostd. Kéytettivissd olevien tulojen mééra (Gini -kerroin) on
sdilynyt valtuustokauden reilussa 24 ja tdimé luku kertoo varsin tasaisesta tulojaosta paikkakunnalla. Kunnan
yleinen ja erityisesti lasten pienituloisuusaste on noussut kauden kuluessa (vuoden 2021 tiedot puuttuvat).
Toimeentulotukea pitkdaikasesti saaneiden 18 - 24 -vuotiaiden osuus on erittdin korkealla tasolla verrattuna
muihin vertailualueisiin. Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden 25 - 64 -vuotiaiden méara on sdilynyt
alle 2 % vastaavan ikéisesté véestOsti ja taso on alle vertailualueiden tason.

Lasten ja nuorten hyvinvoinnissa vertailuluvuista 8. ja 9. luokkalaisten ilman ystdvaa olevien médra on
ilahduttavasti laskenut, mutta terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi tuntevien mééra on noussut yli
30 %. Lukion 1. ja 2. -luokkalaisista ylipainoisia oli vuonna 2021 noin viidennes. Lastensuojelun
avohuollollisten tukitoimien piirissé olleita 18 - 20-vuotiaita vastaavanikdisestd vdestdstd oli vuonna 2020
6,6 % ja vuonna 2021 7,5 %, joka on vertailualueiden korkeimpia méaéria.

Ahtaasti asuvien lapsiperheiden maara kaikista lapsiperheistd on hieman laskenut tarkastelujaksolle, ollen
28.8, joka on edelleenki seutua ja maakuntaa selkedsti korkeampi. Pdivdhoidossa olleiden 3-5-vuotiaiden
madrd on noussut lihelle 80 % vastaavanikiisistd lapsista (vuoden 2021 tiedot puuttuvat).
Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA) perusopetuksessa on ollut vuonna 2019 68 ja vuonna 2021 67,
molemmat pisteméérit ovat seutu-, maakunta- ja koko maan tasoa huomattavasti korkeammat.
Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kdynnit ovat vertailujaksolla olleet yli 3500/1000, joka on
vertailualuita selvisti korkeampi arvo.

Mielenterveysperusteisesti sairaspdiviarahaa saaneiden 25 - 64 -vuotiaiden osuus on valtuustokaudella
hieman laskenut (19,9/1000 v. 2021), ollen vertailualueiden matalin arvo ja vastaavanikdisten
tyottomyyselakettdsaavien osuus on noussut 0,5 %-yksikkod (10,6 % v. 2021), joka taas on vertailualueen
korkein arvo. Perusterveydenhuollon avohuollon lddkérikdynnit ovat 15-49 -vuotiailla ja 50-64-vuotiailla
laskeneet vuodesta 2019-2020, jolta tilastotieto on saatavilla. Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki
ladkarikdynnit /1000 asukasta laskivat hieman vuodesta 2019 vuoteen 2021, ollen 1081 kauden paittyessa.
Mairé on vertailualuiden korkeimpia.

Erityiskorvattaviin l4dkkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettujen, 65 -vuotta tayttineiden méard on pysynyt suht
tasaisena tarkastelujaksolla, ollen 2,3 % vastaavanikaisestd vaestostd. Luku on seutukunnan tasoa vastaava ja
muuta maata matalampi. Myds tayttd kansaneldkettd saavien madrd on pysynyt suht tasaisena, ollen 1,7 %
vastaavanikdisestd viestOstd ja luku on maakuntatasoista ja 14helld koko maan tasoa.

Rantasalmen ddnestysaktiivisuus kuntavaaleissa vuonna 2021 oli 53,7%, joka oli seutu- ja maakuntatasoa
korkeampi, mutta koko maata hieman matalampi. Poliisin tietoon tulleiden henkeen ja terveyteen
kohdistuneiden rikosten méaéré on tarkastelujaksolla laskenut, ollen 5,4/1000 asukasta, joka on
vertailualueiden alhaisin.



TALOUS JA ELINVOIMA
Tulot
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Valtionosuudet, % nettokustannuksista
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Verotulot, euroa / asukas
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1637 Tampere

1996 Koko maa

2716 Asikkala

2954 Joroinen

3091 Etela-Savo

3290 Savonlinnan seutukunta
3770 Rantasalmi

4153 Juva

4356 Tohmajarvi

28.2 Tampere

32.4 Koko maa

45 Eteld-Savo

46 Asikkala

46.6 Joroinen

48.1 Savonlinnan seutukunta
52.6 Rantasalmi

548 Juva

58 Tohmajarvi

3144 Tohmajarvi

3408 Juva

3614 Rantasalmi

3790 Joroinen

3956 Asikkala

4071 Etela-Savo

4138 Savonlinnan seutukunta

J I 4296 Tampere
3m;E  IE4 I £ 526 Koko maa

2013 2020

Vuosikate, euroa / asukas
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Suhteellinen velkaantuneisuus, %

-+

.

397 Tohmajarvi

661 Joroinen

703 Tampere

739 Koko maa

770 Etela-Savo

812 Rantasalmi

895 Juva

986 Savonlinnan seutukunta
1073 Asikkala

10.1 Asikkala

33 Tohmajarvi

36.4 Rantasalmi

48.9 Savonlinnan ssutukunta
53.8 Juva

59.9 Koko maa

64.6 Eteld-Savo

65.2 Tampere

432 354 e 75.9 Joroinen

2013 2020



Vuosikate, % poistoista

| 109.2 Tohmajarvi
— 112.9 Juva

160.1 Tampere
163.1 Rantasalmi
169.7 Koko maa

| 1824 Etelad-Savo
I 269.2 Joroinen
I 272.1 savonlinnan seutukunta
23,7 1831 I G446 Asikkala
2015 2020
Lainakanta, euroa / asukas
L I 241 Asikkala
'- [ 2148 Tohmajarvi
2568 Rantasalmi
B 3221 Savonlinnan seutukunta
B 3448 Koko maa
| 3615 Juva
| 3795 Tampere
» I 4201 Etela-Savo
3336 2558 I 4856 Joroinen
2015 2020
Viesto
% Suunta Vertailu

Viesto 31.12.

3330 Rantasalmi
4241 Tohmajarvi
4624 Joroinen
S8E8T Juva
I G033 Asikkala
39669 Savonlinnan seutukunta
131688 Etela-Savo
244223 Tampere

3431 3354 3330 55458241 Koko maa
2015 2020 2021

Huoltosuhde, demografinen

] 47.8 Tampere
[ 62.4 Koko maa
[ 80.4 Eteld-Savo
[ | 82.1 Joroinen
83.8 Savonlinnan seutukunta
88.9 Tohmajarvi
90.9 Asikkala
92.8 Rantasalmi

863 B88 o928 951 Juva
2013 zo0z0 2021

Viestoennuste 2030

2829 Rantasalmi
3676 Tohmajarvi
3999 Joroinen
5048 Juva
I 7516 Asikkala
34341 Savaonlinnan seutukunta
118190 Etela-Savo
. 268502 Tampere

2829 5598521 Koko maa
2021



Kuntien vilinen nettomuutto / 1 000 asukasta

-l121 -lao 0.3
2013 2020 2021

-10.1 Joroinen

4.4 Tohmajarvi

0.4 Etela-Savo

0 Koko maa

0.3 Rantasalmi

2 Juwa

3.4 Asikkala

3.6 Savonlinnan ssutukunta
7.5 Tampere

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame didinkielend / 1 000 asukasta

3.2 333 3T
2013 2020 2021

Lapsiperheet, % perheistd
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-2.83

251 7.5
2013 2020

Yksinhuoltajaperheet, % lapsiperheistd
I

124 21
2013 2020

Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista
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431 438 44.8
2013 2020 2021

23.7 Asikkala

24 .6 Juva

32.7 Rantasalmi

35.9 Eteld-Savo

37.4 Joroinen

38.9 Savonlinnan ssutukunta
51.6 Tohmajarvi

82.6 Koko maa

85.1 Tampere

27.5 Tohmajarvi

27.5 Rantasalmi

28 Juva

28.8 Savonlinnan ssutukunta
30.2 Asikkala

304 Joroinen

30.7 Eteld-Savo

36.5 Tampere

37.9 Koko maa

18 Tohmajarvi

19.6 Joroinen

21 Rantasalmi

21.1 Asikkala

22.1 Juva

23.3 Koko maa

24.7 Etela-Savo

25.5 Savonlinnan ssutukunta
27.6 Tampere

41.3 Joroinen

421 Asikkala

44 2 Tohmajarvi

44.8 Rantasalmi

45.9 Koko maa

47.7 Juva

48.8 Savonlinnan ssutukunta
48.58 Etela-Savo

54 Tampere



Koulutustasomittain

284.2 Tohrmajarvi
293.2 Juva

302.7 Rantasalmi
318.1 Joroinen

324 4 Savonlinnan ssutukunta

3291 Asikkala
3334 Eteld-Savo
384.2 Koko maa

257,.3 3027 D 433.2 Tampere

20159 2020
Elinvoima
% Suunta Vertailu
Tyolliset, % véestostd

L
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32.9 Tohmajarvi

34.6 Savonlinnan ssutukunta
34.7 Rantasalmi

35.6 Asikkala

35.9 Juva

36.6 Etela-Savo

38.2 Joroinen

41.3 Koko maa

348 34,7 e 43 Tampere

2013 2020

Gini-kerroin, kdytettidvissé olevat tulot
‘.
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23.6 Juva

23.7 Savonlinnan ssutukunta
24.2 Eteld-Savo

24.5 Tohmajarvi

24.5 Rantasalmi

25.3 Joroinen

259 Asikkala

27.7 Koko maa

24.8 245 e 28.9 Tampere

2013 2020

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

“/

17.7 183
2013 2020

Lasten pienituloisuusaste

2/

129 17.8
20139 2020

12.2 Asikkala

125 Koko maa

13.6 Joroinen

15.2 Eteld-Savo

154 Juva

16 Savonlinnan seutukunta
16.1 Tampere

17.7 Tohmajérvi

18.3 Rantasalmi

10.3 Juva

11.1 Koko maa

12.4 Eteld-Savo

12.5 Tampere

13.2 Asikkala

13.9 Joroinen

14.8 Savonlinnan seutukunta
15.6 Tohmajarvi

17.8 Rantasalmi



Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 18 - 24-vuotiaat, % vastaavanikéisestd vaestostd

2 Asikkala

2.2 Juva

2.7 Savonlinnan ssutukunta
2.9 Eteld-Savo

3.3 Koko maa

34 Tampere

6.3 Rantasalmi

]

&3
2020

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikdisestd viestostd

I 0.7 Juva
[ ] 0.9 Tohrmajérvi
[ ] 1.4 Joroinen
|

1.5 Asikkala
1.9 Rantasalmi

] 2.5 Savonlinnan ssutukunta
1 2.5 Eteld-Savo
- 2.7 Koko maa

1.7 1.9 1.9 e 4.1 Tampere

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Elintavat, eliménlaatu ja osallisuus

% Suunta Vertailu

4.5 Juva

8.9 Savonlinnan ssutukunta
8.9 Tampere

9.2 Eteld-Savo

9.4 Koko maa

Ei yhtéén laheistd ystivad, % 8. ja 9. luokan oppilaista
10 Rantasalmi
10.8 Asikkala

. '.
.'. | 125 Joroinen

14 10 I 13.7 Tohmajarvi

2013 2021

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

20 Joroinen

22.5 Juva

25.7 Eteld-Savo

25.7 Koko maa

25.7 Asikkala

26.7 Tampere

27.1 Savonlinnan ssutukunta
30.6 Rantasalmi

21.2 306 32.9 Tohmajérvi
2013 2021

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

. 25.2 Juva

25.3 Eteld-Savo

254 Savonlinnan ssutukunta
27.6 Asikkala

27.9 Joroinen

28.1 Koko maa

28.8 Rantasalmi

- 28.3 Tampere
321 32 288 e 34.4 Tohmajari

2013 2020 2021

-
-3.68



Lasten pdivdhoidossa olleet 3 - 5-vuotiaat % vastaavanikéisestd viestosta

I 68.3 Etela-Savo
72.5 Koko maa

73.3 Savonlinnan ssutuk
75.3 Tampere

78.9 Rantasalmi

804 Asikkala

86.4 Tohmajarvi

873 uva

737 rl-1-] e 50.1 Jeroinen
2019 2020

Koulu

% Suunta Vertailu

Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA) perusopetuksessa, pistemaara

. I 57 Juva
¥ 61 Tohmajarvi
64 Koko maa
65 Savonlinnan seutukunta
65 Etela-Savo
67 Rantas almi
69 Tampere
s 69 Asikkala
&8 &7 e 78 Joroinen
2013 2021
Sosiaali- ja terveydenhuolto
% Suunta Vertailu

Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kdynnit yhteensd / 1 000 0 - 7-vuotiasta

= 2396 Tohmajanei

2410 Asikkala

2663 Juva

2880 Koko maa

2986 Joroinen

3005 Eteld-Savo

3145 Savonlinnan seutukunta
- 3328 Tampere

3550 3548 SDoo 3599 Rantasalmi
201 zozo 2021

4.62

NUORET JA NUORET AIKUISET
Elintavat, eliminlaatu ja osallisuus

% Suunta Vertailu
Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

17.1 Etela-Savo

17.1 Koko maa

17.6 Tampere

18 Asikkala

18.2 Savonlinnan seutukunta
21.2 Rantasalmi

23.1 Joroinen

. S 27.7 Juva

21.2
2021



Lastensuojelun avohuollollisten tukitoimien piirissé 18 - 20-vuotiaita vuoden aikana, % vastaavanikdisesta
viestostd (THL)

3.8 Tampere

3.9 Asikkala

5.5 Savonlinnan seutukunta
5.7 Etelad-Savo

5.7 Tohmajarvi

6 Koko maa

| 6.4 Joroinen

& 7.5 Rantas almi

6.6 7.5 B 8.9 Juva

2020 2021

TYOIKAISET
Elintavat, eliminlaatu ja osallisuus

% Suunta Vertailu
Mielenterveysperusteisesti sairauspéivirahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1000 vastaavanikdistd

19.9 Rantasalmi

. || 23.9 Tohmajarvi

E 26.1 Asikkala

- 27 Savonlinnan seutukunta

I 274 Juva

I 30 Etela-Savo

I 304 Koko maa

| 35.9 Joroinen

21,9 156 159 P 38 Tampere

2013 2020 2021

Tyokyvyttomyyseldketté saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikéisestd viestostad

- 5.5 Tampere

6.3 Koko maa

8.6 Asikkala

9.1 Savonlinnan ssutukunta
9.3 Eteld-Savo

9.5 Juva

10 Joroinen

- 10.1 Tohmajarvi

101 105 106 10.6 Rantasalmi
2013 2020 2021

-0.93

W

Sosiaali- ja terveydenhuolto
% Suunta Vertailu
Perusterveydenhuollon avohoidon lddkérikdynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavanikdisté

554 Savonlinnan seutukunta
610 Tarmpers

614 Eteld-Savo

614 Tohmajanei

631 Koko maa

749 Rantasalmi

\ 749 Asikkala

» gl7 Juva

780 743 I 827 Joroinen
2015 2020



Perusterveydenhuollon avohoidon ldékérikéynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavanikédisté
. 553 Savonlinnan seutukunta

554 Tampere

594 Eteld-Savo

660 Tohmajarvi

672 Koko maa

790 Rantasalmi

912 Juva

» I 912 Asikkala
I

584 70 983 Joroinen
2013 2020

IKATHMISET
Elintavat, eliminlaatu ja osallisuus

% Suunta Vertailu

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttineitd, % vastaavanikdisestd
vaestostd

» ] 1.9 Asikkala
? { 2.3 Savonlinnan seutukunta
2.3 Rantasalmi
2.3 Joroinen
25 Koko maa
I 2.6 Tampere
| 2.8 Eteld-Savo
o | 3 Tohmajanvi
232 21 2.3 P 3.5 Juva
2013 2020 2021
Opiskelu, tyo ja toimeentulo
% Suunta Vertailu

Téyttd kansaneldkettd saaneet 65 vuotta tiyttineet, % vastaavanikéisestd viestostd

? | I 0.3 Joroinen
[ 1.1 Asikkala
- [ 1.5 Savonlinnan ssutukunta
X 1.6 Tohmajarvi
1.6 Tampere
1.7 Eteld-Savo
| 1.7 Rantasalmi
Py 1.8 Koko maa
1.6 1.4 1.7 e 2.6 Juva
20153 2020 2021
KAIKKI IKARYHMAT
Elintavat, eliminlaatu ja osallisuus
% Suunta Vertailu
Adnestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %
48 3 Juva

48 3 Joroinen
51.1 Savonlinnan ssutukunta
51.2 Eteld-Savo
53.2 Tohmajarvi
53.7 Rantasalmi
55.1 Koko maa
. 56.8 Tampere

537 I 591 Asikkala

2021



Turvallisuus, asuminen ja ympéristo
% Suunta Vertailu
Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

3.2 Asikkala

-18.18 5.1 Juva

5.4 Rantasalmi

5.4 Joroinen

5.6 Savonlinnan ssutukunta
5.7 Tohmajarvi

6.3 Eteld-Savo

6.6 Koko maa

7.3 4.8 5.4 7.5 Tampere
20013 2020 2021

Sosiaali- ja terveydenhuolto
% Suunta Vertailu
Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki 14dkérikdynnit / 1 000 asukasta

493 Tohmajarvi

797 Savonlinnan seutukunta
809 Tampere

866 Koko maa

891 Etela-Savo

1075 Asikkala

1081 Rantasalmi

1216 Joroinen

1184 108 108l 1264 Juva
2015 2020 2021

-26.66

2 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Kuntastrategiassa 2018-2021 oli asetettu hyvinvointia edistiviksi strategiseksi painopisteeksi
vetovoimaisten palveluiden ylldpitiminen ja sen tavoitteiksi ldhipalveluiden sdilyttdminen,
kulttuuripalveluiden esiintuominen, hyvinvointi ja terveys ja liikunta- ja harrastusmahdollisuuksien
kehittdminen.

Lahipalveluiden sdilyttdmisen toimenpiteiksi valtuusto linjasi ammattitaitoisen henkilston,
tehokkaan edunvalvontatyon (julkisen liikenteen séilyttdminen, tieston kunnossapito ja sote-
palveluiden séilyttiminen), lukion, kansalaisopiston ja kirjaston toiminnan jatkuvuuden
turvaamisen, viranomaisten asiointipalveluiden kehittimisen ja palveluiden tarvitsemien
toimitilojen kunnossapidon. Liikunta- ja harrastusmahdollisuuksien kehittimisessa toimenpiteita
olivat harrastustilojen ja paikkojen kdyton koordinointi, Scoot Parkin rakentaminen (toteutettiin jo
vuonna 2018), litkennepuiston kunnostaminen, Liikkuva koulu -hankkeen ja luonnossa liikkuvan
pdivdhoidon toteuttaminen. Kulttuuripalveluiden esiintuomisessa toimenpiteiné ovat kulttuuristen
vahvuuksien esille tuonti viestinnédssa ja markkinoinnissa, kulttuuristrategian laatiminen ja taideiden
yon keston pidentdminen ja tapahtumien kohdentaminen eri ikdryhmille.

Suuren haasteen tavoitteiden tidysimittaiselle toteuttamiselle asetti vuonna 2019 alkanut
koronapandemia, joka keskeytti monta hyvin kdyntiin ldhtenytti toimintakokonaisuutta kokonaan ja
toimintoja on paisty kdynnistiméan vasta alkavalla kaudella. Tulosten vertailtavuus jdd paéttyneeltd
kaudelta téstd johtuen haasteelliseksi, koska tayttd panostusta ei ole yhteis0ssd toimenpiteisiin
paasty antamaan.



Keskeiset saavutettu tulokset ovat omatoimikirjaston onnistunut kdyttoonotto ja toiminta,
yhteispalvelupisteen toteutuminen kirjaston infoon, kunnan ja puhallinorkesterin vilinen
yhteistoimintasopimus lukion musiikkiteatterilinjan ylldpitimisen ja kuntamarkkinoinnin tueksi,
koulujen ja pdivékotien liikuntaan ja ulkoaktiviteetteihin ohjaavat hankkeet ja muut
hankepanostukset, Voimaa vanhuuteen -tyon jatkuminen ja erityisesti uuden péivéakotiyksikon
suunnittelu ja rakentumisen kdynnistyminen vuoden 2022 alkupuolella. Asiointipisteen
viranomaispalveluista poliisin palvelut irtaantuivat poliisin oman toiminnan sdhkéiseen palveluun
liittyvin kehitystyon myd6td. Myos uuden paloaseman suunnittelu vietiin pitkélle paattyneen kauden
aikana. [soimmista investoinneista terveyskeskuksen ja palvelukeskus Méntyldn suunnitellut
remontit jdivdt pandemian vuoksi toteuttamatta. Talouden sdéstdt, mm. yhteistoimintaneuvottelujen
seurauksena viahentynyt henkildresurssi, vaikuttivat ajanjaksolla pysyvésti mm. nuoriso- ja
kulttuuritoimi palvelujen vdahentymiseen siten, ettd kehittdmistyd mm. nuorten osallistamiseen,
leirien ja perheretkien toteutus, Taiteiden ilta ja muut tapahtumat jdéineet pois tarjonnasta.

Teaviisari 2021 osoittaa, ettd litkunta on saanut parhaat tulokset Rantasalmen kunnan vertailtavista
sektoreista ja terveydenhuolton ja kulttuurin osalta on eniten parannettavaa. Kaikkien sektoreiden
yhteenlaskettu arvo on hieman maan keskitasoa heikompi, mutta kunnan perus- ja lukio-opetus ja
litkunta ovat maan keskitasoa paremmalla tasolla. Kuntajohdon osalta parannettavaa on erityisesti
johtamisessa ja osallisuudessa. Perusterveydenhuollon osalta heikoimmalla tasolla olivat seuranta ja
tarveanalyysi ja osallisuus ja hyvilld tasolla olivat voimavarat. Perusterveydenhuollon raportointi
siirtyy vuoden 2023 alusta alkaen hyvinvointialueelle. Kulttuurin osalta parannettavaa on kaikilla
mitattavilla osa-alueilla. Uudessa suunnitelmassa on otettu huomioon erityisesti osallistaminen,
muita osa-alueita unohtamatta.

Kaikki sektorit : Rantasalmi 2021

Kuntajohto
Perusopetus
Lukickoulutus
Ammatillinen koulutus
Liikunta

Perusterveydenhuolto
Kulttuuri

Il Huono tulo

Parannettavaa B Hyva tulos

e

Kaikki sektorit : Rantasalmi 2021

Kaikki sektorit 61 68
Kuntajohto 60 78
Perusopetus 67 64
Lukiokoulutus 73 66
Ammatilinen koulutus g 63
Liikunta 78 72
Perusterveydenhuolto 41 65

Kulttuuri 47 66



3 Johtopiitokset ja toimenpide-ehdotukset

Asetetut painopisteet ja niiden tavoitteet ovat padsosin toteutuneet joko tavoitteen mukaisesti tai
tilanteen muuttuessa muuntuen. Tiukka taloudenpito ja koronapandemia vaikuttivat
hyvinvointipalveluiden jadrjestimiseen erityisesti sote -puolella ennalta ehkéisevén tyon
resurssipulana ja jarjestetyn yhteistoiminnan keskeytymiseni ja nuoriso- ja kulttuuritoimessa, jonka
kehittdmisresurssi karsiutui yt-menettelyjen myotd ja supistui peruspalvelujen (nuorisotila,
nuorisovaltuusto, avustukset) yllapitdmiseen. Henkildresurssin karsiutumisen my6té perinteiset
keséleirit, perhe- ja nuorten retket nuorisotoimessa seké tapahtumien jérjestimiseen osallistuminen
kulttuuritoimessa on jédnyt pois. Yleinen hyvinvointikatsaus osoittaakin, ettd jatkossa on tarkedd
panostaa erityisesti lasten ja nuorten hyvinvointiin paikkakunnalla.
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4 Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset / Timai osa jo paivitetty

Rantasalmen kuntastrategia Vuosille 2022 2025 ja visio vuoteen 2030

Perustehtiava

e Rantasalmen kunta tihtdi kaikessa toiminnassaan kuntalaisten hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman
edistdmiseen tarjoamalla itse ja yhdessd kumppanien kanssa sosiaalisesti, taloudellisesti ja
ckologisesti kestdvilla tavalla tuotettuja palveluita seké tarjoamalla mahdollisuuden kuntalaisille

osallistua ja vaikuttaa.

e Kuluvalla valtuustokaudella korostuu kunnan rooli elinvoiman, palveluiden, sivistyksen ja kulttuurin

vahvistajana sekd hyvinvoinnin ja terveyden edistdjana.
e Johtamisessa painottuu konsernijohtaminen ja verkostoissa vaikuttaminen.
e Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jirjestdminen siirtyy Eteld-Savon hyvinvointialueelle.

Visio 2030

Tuote Oy yms.

Strategia 2025

Elavé kunta ja viihtyisa kuntakeskus + tydikisten madrd (pl)
tapahtumien, kohtaamisten, asumisen ja palvelujen + tapahtumat

keskipisteend + asukastyytyvasyys

Kestiva kuntatalous ja resurssiviisas toiminta + yuosikate/poistot (%)
itsendisyyden ja tulevalsuusinvestointien turvana + investointien tulorahoitusosuus (%)

+ konsernin lainakanta (€/as)
+ kunnan kiinteistsjen energiankulutus

Yrittdmiseen ja tyd I + yritysten nettomadrd (kpl)
erityisesti matkailuelinkeinossa ja luonnonvara- + tySpaikkaomavaraisuus (%)
alalla + tybllisyysaste (%)

+ maatalouden EU tuet (€)
+ Yritysten Investoinnit (€)

Kuntalaisten omatoimisuus ja aktiivisuus
aineettomana voimavarana

+ kunnan sometilien seurajat (kply

+ kansalaisopiston, kirjaston ja kuntosalin
kéyttg amaarat tkply

+ kulttuuri kokoontumiset (lkmj

+ aktiiviset yhdistykset (km)

Turvallinen arki itsendiselld Rantasalmella.

Monipaikkaisuuden mahdollistava digitaalinen ja viihtyisd ympéristo.

Elava kunta houkuttelee asukkaita, vierailijoita ja kaupallisia palveluja.

Luonnonvara-alalla on mahdollisuuksia ennakkoluulottomalle yritystoiminnalle.

Uusiutuva energiatuotanto merkittdvassa roolissa.

Kehittyvit teollisuus- ja matkailuelinkeinot ovat merkittévia tyollistdjid kuten Jarvisydan, PEL-

Mairéllisen kasvun tavoittelu on kdénnetty laadullisen kehityksen suuntaan.
Monipuoliset ympérivuotiset harrastusmahdollisuudet.

Yhteisty6td on vahvistettu sidosryhmien kanssa.

Yhteisollisyys, nopea reagointi ja osallistaminen on edelleen hyvill4 ja korkealla tasolla.

+ Rantapuiston ja torialueen edelleen kehittaminen
+ Muorten kehtauspaikan jarjestelyt
+ Kuntalaisten olohucneen jarjestelyt

+ Organisaation ja palveluprosessien uudistaminen muuttuvassa toimintaympéristossa
* Kustannustietoisuuden lisé&minen
+ Tuottawuden parantaminen

+ Yritys- ja tySelamépalveluiden saatavuus paikkakunnalla turvataan organisaatioiden tulevissa

uudistuksissa

+ Tybuoiman saatawuutta tehostetaan markkinointiyhteistys|lé yritysten kanssa

+ Tydvoiman tarvittava koulutustaso turvataan tehostetulla yhteistyslla koulutuslaitosten kanssa
+ Osallistutaan paikkakunnan tietoverkkojen kehittdmistd tukevin rakentamishankkeisiin

+ Alueen saavutettavuudessa painotetaan koulu- ja tydmatkalikenteen sekd tieinfran

kunnossapidon turvaamisen lisaksi matkaketjujen parantamise en tahtaswid toimenpiteits

* Palvelusetelien kayton lagjentaminen
+ Lukion matkailulinjan kehittaminen

+ Osallistuvan budjetoinnin hyddyntaminen mm. opintosetelit aikuisten harrastamisen

toteuttamisessa

¢ Aktiivinen yhteistys sidosryhmien kanssa



S Hyvinvoinnin edistimisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

RANTASALMEN LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINTISUUNNITELMA 2022-2023.pdf

Suunnitelman strategiset painopistealueet ovat:

1. Perhekeskustoimintamallin yll&pitdminen

2. Yhteistyon lisddminen siten, ettd asiakkaan/asiakasperheen osallisuus ja vaikuttamismahdollisuus
lisddntyvat.

3. Koululaisten ja opiskelijoiden hyvinvointi ja koulussa viihtyminen.

Vanhustenhuollon strategian péivitys alkaa syksylld 2022. Rantasalmen kunnan kulttuuristrategia,
elinvoimaohjelma ja litkuntastrategia ovat péivitettavina.

Kotoutumisohjelma 2021-2025 Savonlinnan seutu.pdf on hyviksytty alkuvuodesta 2022.

6 Hyvinvointisuunnitelma

Elivi kunta ja viihtyisid kuntakeskus

. Toimenpiteet ja . PP
Tavoite p ] Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
rantaraitin jatkaminen
Kinnulanméen kehittamispaallikko, Jarvi- i .
. . rantaraitti on valmistunut
puoleiselle kaava- Saimaan Palvelut Oy
Rantapuiston kehittdminen alueelle
avantouintipaikan Jarvi-Saimaan palvelut/  |avantouintipaikka on
erus taming N litkuntapalvelut ja rakennettu vuoden 2022
P kehittdmispaillikko loppuun mennessa
korttelin kaavoituksen . i N .
) . kaavoitustyoryhma kaavamuutos on valmis
ajan tasalle saattaminen
torisuunnitelman kehittdmispaallikko, . . .
. . . % torisuunnitelma on valmis
laatiminen suunnittelutyoryhma
Torialueen kehittiminen torisuunnitelman mukaisia
torisuunnitelman kehittdmispadllikko, Jarvi- meenplte.lta.wety .
. . investointiohjelmaan ja
toteuttaminen Saimaan Palvelut Oy .
suunnitelman toteutus on
aloitettu
karttojen paivitys ja Jarvi-Saimaan Palvelut karttojen paivitys ja kohde-
kohde-esittelyt Oy/liikuntapalvelut esittelyt on tehty
111k}1ntap iste iden . . |Jarvi-Saimaa Palvelut .. . I
kerdysmallin luominen ja .. litkuntapisteet ovat kdytossa
I Oy/liikuntapalvelut
kéyttoon otto
Jarvi-Saimaan Palvelut nmaaﬁﬁ}ilr}l];intikanavissa
Luonto-/ulkoliikuntakohteiden  [kohteiden markkinointi ~ [Oy/liikuntapalvelut, iivkset
kéyton lisddminen kunnan kanavissa kehittdmispadllikko ja yriaykser
. ) . kévijamadriaseuranta
yrityskoordinaattori
maastossa
maastoreitti Rantasalmen
Sriilvreittien Jérvi-Saimaan Palvelut kirkonkyld-Porosalmi on
llzzhi ; téir}rllinen Oy/liikuntapalvelut, toteutettu
kehittdmispaillikko



https://www.hyvinvointikertomus.fi/backend/api/document/attachment/14807515074.pdf
https://www.hyvinvointikertomus.fi/backend/api/document/attachment/14807515596.pdf

pyoriilyreitit on péivitetty
karttamateriaaliin

urheilukentin
kiyttdasteen nosto,

Jarvi-Saimaan Palvelut

eri-ikdisille suunnattu

erityisesti lasten Oy/liikuntapalvelut, . e

o N toiminta on lisddntynyt
harrastustoiminnan jarjestot
monipuolistaminen
koirapuiston kehittimispadllikko, Jarvi- [koirapuisto on kdytossa
perustaminen Saimaan Palvelut Oy vuoden 2023 aikana

[Nuorten kohtauspaikan jérjestelyt

ja toteutus

tilajarjestelyn suunnittelu

kehittdmispaallikka,
nuorisotoimi, Jarvi-
Saimaan Palvelut Oy

nuorten kohtaamispaikka on
toiminnassa

ja monitoimitilan
jarjestiminen

[Nuokkarin tilojen jatko

kehittdmispaallikka,
nuorisotoimi, Jarvi-
Saimaan Palvelut Oy

tilajarjestelyjen suunnitelma
on valmis

Kuntalaisten olohuoneen
jarjestelyt

toimitilaratkaisun

kokoontumistilasta

hakeminen kaikenikdisid
palvelevasta kuntalaisten

hallintopaallikkd,
kehittdmispaillikko, Jarvi-
Saimaan Palvelut Oy

toimivat tilat ovat kaytossa

Kestivi kuntatalous ja

resurssiviisas toiminta

. Toimenpiteet ja . C e
Tavoite P ] Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
r11ttavan. organisaation hallintopalvelut, palvelut pystytdédn tuottamaan
turvaaminen k . R
kunnanjohtaja toimialoilla
palvelutuotannossa
Organisaation sahkoisten . . . o e s
. . . A . . ... |hallinto- ja palveluiden kaytossd olevien sdahkoisten
uudistaminen ja palvelujérjestelmien kayttoon | . . o . g
. . . . . toimiala, rakennusvalvonta |palvelujarjestelmien maara
palveluprosessien otto ja monipuolistuminen
uudistaminen I
hallittu siirtymé o _ Phteistydverkostot
L kaikki toimialat, Etela- hyvinvointialueen
hyvinvointialueen L o .
N N Savon hyvinvointialue palvelutoimijoiden kanssa
kéynnistyessi N
luotu ja toimivat

Yrittimiseen ja tyontekoon kannustaminen

kohtaantohaasteisiin ja
tyovoimapulaan ratkaisujen
hakeminen

tyollistymisen edistiminen

tyollisyydenhoito ja
yrityskoordinaattori

. Toimenpiteet ja . C e e
Tavoite P ] Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Palvelusetelin kdyton palvelusetelit aikuisten . palveluseteht yntys
. . . hallintopalvelut palveluntarjoajana/
laajentaminen harrastamiseen S
palvelusetelit kaikki
yritysten tydvoimatarpeiden tyollisyysaste nostaminen
kartoittaminen 64 %sta 67 %iin
yrittdjat, yhdistykset, TE-
vapaana olevan tydvoiman toimisto, Etela-Savon hyte- | s sprosentti alle 7
Tyomarkkinoiden Y alue, oppilaitokset, Oy Yy

%

vahvistaminen tyollisyyden

hoidossa

paikallisyhdistyksen ja
tyollisyydenhoito

koulutusyhteistydhon rekrytilaisuus jarjestetty 1
panostaminen kerta/vuosi
yhdistysten roolin

jarjestyneiden tydpaikkojen
lukumaéra




Yrittdjyyskasvatuksen
edistéminen

yrityskylatoiminta
jdrjestetddn vuosittain

rehtori, vastuuopettajat

yrityskylakdynnit on
jarjestetty vuosittain

4H -yrityskasvatuksen
toimintojen edistiminen

4H-yhdistys, nuorisotoimen
avustukset

4H-yritystoimintaa on
vuosittain kiynnissi

lukion matkailulinja luo
valmiuksia yritystoiminnan
perustamiseen

lukion talousarvio

matkailuopintoja suorittavat
opiskelijat/ kaikki lukion

opiskelijat

Kuntaisten omatoimisuus ja aktiivisuus

Tavoite

Toimenpiteet ja
vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Osallistava budjetointi

nuorten osallistamishanke

AVI:n hankerahoitus +
nuorisotoimen omavastuuosuus

hankkeen toteutuma

kunnanvaltuusto

palvelusetght aikuisten hallintopalvelut myonnettyj en
harrastamiseen palvelusetelien maara, kpl
kuulemistilaisuudet eri hallinnon alat, kunnahallitus, jarjestetyt kuulemiset

Aktiivinen yhteistyo
sidosryhmien kanssa

tapahtumat/tilaisuudet eri
jarjestdjen kanssa hyvinvointia
edistidvin teemoin

vanhus- ja vammaisneuvosto,
elakejarjestot, puhallinorkesteri,
RU ym., palveluiden toimiala,
kirjasto ja liikunpalvelut, eri
toimialojen avustukset ja erilliset
talousarviovaraukset

jdrjestettyjen tapahtumien
ja tilaisuuksien maara

kolmannen sektorin toiminnan
tukeminen

toiminta-avustukset ja
saannolliset tapaamiset
yhdistysten kanssa, hallinto ja
palveluiden toimiala

jacttujen avustusten méiéra
/vuosi, jarjestetyt
tapaamiset lkm

tiedonkulun tehostaminen

eri toimialat, yhdistystoimijat

tapahtumatieto on helposti
saatavilla ja kanavia
osataan kayttdd mm.
sdhkoiset kalenterit ja
sivut

Omaehtoisen
liikkumisen lisddminen

suorituspisteiden
kerdyskampanjat

vuoden ajan mukaista
toiminnan markkinointia
lisatadn

Jarvi-Saimaan Palvelut
Oy/liikuntapalvelut,
kehittimispadllikko ja
yrityskoordinaattori

kévijamadrat
pisteenkerddjamadra

koulumatkapyoriilyyn
kannustaminen

hankerahoitus koulun
pyoritelineinvestointiin ja
koulupdivin aikaisiin siirtymiin
kiytettdvien pyorien hankintaan,
kehittdmispaallikko,
peruskoulun ja lukion rehtorit,
Jarvi-Saimaan Palvelut Oy

koulukeskuksen pyorien
sdilytystelineisto on
pdivitetty ja pyorid
hankittu X kpl
koululaisten kayttoon.

lasten ja nuorten
liikkuntamahdollisuuksien
lisddminen leikkipuiston
kehittimisen ja ohjatun
toiminnan lisddmisen kautta

palveluiden toimiala,
varhaiskasvatus ja jirjestot

leikkipuisto on uusittu
alle kouluikéisille on
jdrjestetty ohjauttua
litkuntatoimintaa
viikoittain

Henkisen hyvinvoinnin
edistdminen

ohjatun toiminnan, litkunnan ja
muun kurssitoiminnan
palauttaminen

liikuntapalvelut, kansalaisopisto,
yhdistykset

kurssien maari
kirkonkylalld ja kylilla,
osallistujamaarit

kouluterveydenhuollossa IPC -
ohjauksen kayttdonotto nuorten

menetelma on otettu

kouluterveydenhoitaja ja -
kuraattori

kayttoon
asiakkuuksien lukumaéira




ennaltachkdisevin
mielenterveystyon tukemisessa

koulujen painopisteet
koululaisten ja opiskelijoiden
hyvinvointi ja koulussa
viihtyminen

koulujen talousarviot, rehtorit

kouluterveyskysely

mielenterveys- ja

'Voimaa vanhuuteen -
toiminta

paihdepalvelujen terveyspalvelut, viikottaista toimintaa
toimintapaikka Kompassin tyOllisyydenhoito tarjolla asiakkaille
toiminnan edistiminen

terveyspalvelut,

TaloTsemppari -toiminnan
kaynnistdiminen

hyvinvointikoordinaattori,
jarjestot

toimijoiden lukumééra

vertaisohjaajien ja
ulkoiluystévien 10ytdminen ja
kouluttaminen ikdihmisten
litkkumisen tueksi

terveyspalvelut, vanhus- ja
vammaisneuvosto, jirjestot

vertaisohjaajien ja
ulkoiluystiavien lkm

Kaskynkkd -toiminnan
uudelleen kdynnistdminen

terveyspalvelut, vanhus- ja
vammaisneuvosto, jirjestot

Kaskynkka -toiminta
toteutuu viikoittain ja
vapaachtoisten miaréd on
kasvanut

pdivitoiminnan uudelleen
kéynnistdminen ja tarvittavat
tilajarjestelyt

terveyspalvelut, jérjestot

paivitoimintaa tarjolla
viikoittain

Systeemisen tydotteen
kéyttdonotto
lastensuojelutyossa

sosiaalityd: Yhteistyon
lisddminen siten, ettd
asiakkaan/asiakasperheen
osallisuus ja
vaikuttamismahdollisuus

lisdéntyvat

Sosteri /lapsiperheiden
sosiaalityd/ lastensuojelu

asiakkuuksien lukumaira
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7 Suunnitelman laatijat

Hyvinvointitydryhmén jdsenet ovat kunnanhallituksen jdsen Sanni Kemppainen, rehtori Antti
Turkki, koulukuraattori Ann-Helena Koivunoro, avoimen varhaiskasvatuksen ohjaaja Jenna
Roponen, tydllisyysohjaaja Raija Hirvanen, litkuntapaikkamestari Arto Tileus, fysioterapeutti
Pauliina Silvennoinen Suomen Terveystalo Oy ja hyvinvointydryhmén koordinaattori ja
kehittamispaallikkd Johanna Kerédnen.

8 Suunnitelman hyviaksyminen

Laaja hyvinvointikertomus on hyvéksytty palvelulautakunnassa xx.xx. 2022 X,
kunnanhallituksessa xx.xx.2022 xx ja kunnanvaltuustossa xx.xx.2022 x.
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